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Stichting Reaching and Teaching 
  
 
 
“Maar u bent een uitverkoren geslacht, een koninkrijk van priesters, een heilige natie, een volk dat 
God zich verworven heeft om de grote daden te verkondigen van hem die u uit de duisternis heeft 
geroepen naar zijn wonderbaarlijke licht. 
1 Petrus 2:9 

 
 


 




Voorwoord  
Voor u ligt het beleidsplan van de stichting “Reaching and Teaching”. In dit beleidsplan informeren 
we u de missie en visie van onze stichting en de activiteiten waar we ons op richten. Dit 
beleidsplan (2022-2024) is een richtlijn voor de activiteiten van de stichting. De stichting zal de 
inhoud van dit beleidsplan jaarlijks evalueren en waar nodig actualiseren.  
 

Missie stichting Reaching and Teaching 
Waarom we doen wat we doen en ons toe geroepen voelen is samengevat in een bijbeltekst. 

“Maar u bent een uitverkoren geslacht, een koninkrijk van priesters, een heilige natie, een volk dat 
God zich verworven heeft om de grote daden te verkondigen van hem die u uit de duisternis heeft 
geroepen naar zijn wonderbaarlijke licht.”  
1 Petrus 2:9 


Hierin zitten voor ons als stichting de volgende kernwaarden voor onze missie


Reaching: 
Het evangelie van Jezus Christus vanuit de Bijbel verkondigen. (grote daden verkondigen) 

Teaching:  
De stichting kiest voor het overbrengen van de boodschap door middel van lesgeven, 
bijeenkomsten en spreekbeurten. (een volk dat God zich verworven heeft)

 
Discipelschap: 
We willen het evangelie delen, en jonge mensen laten groeien in hun relatie met Jezus, door hen 
te coachen en mentoren (uitverkoren geslacht, koninkrijk van priesters). 


Visie,  

Onze roeping: 
Jonge mensen helpen identiteit en roeping te vinden, zodat zij de naties bereiken. 

We willen een nieuwe golf van jonge mensen en jonge leiders zien die hun door God gegeven 
potentieel vinden en verandert door Hem impact hebben in de maatschappij, zodat we samen 
Jezus zijn missie op aarde verder dragen.


Onze bediening:  
Transformerend onderwijs, coaching & mentoring. 

We investeren in jonge mensen en jonge leiders, we willen van ze houden zoals Jezus dat doet, 
hen dienen door les te geven en door te coachen en mentoren. 


Dit doen we door vooral te focussen op onderwerpen als:

• Vaderhart van God, 

• Gods Natuur en Karakter

• Jezus en het zijn van een discipel

• Verstaan van Gods stem

• De person van de Heilige Geest


Onze Passie:  
De Naties.


In Europa focussen we ons vooral op de verbinding Nederland en Portugal. 

Azië, we willen bruggen bouwen tussen Azië en Europa. 




Doelstelling stichting Reaching and Teaching 
 
Stichting Reaching and Teaching is opgericht in juni 2017. Hieronder vindt u de statutaire 
doelstelling van onze stichting: 
 

De Stichting heeft ten doel het evangelie van Jezus Christus vanuit de Bijbel op een relevante en 
liefdevolle manier te verkondigen. De Stichting wil het evangelie brengen zowel in woorden als in 
daden aan tieners, jongeren en jong volwassenen. Waarbij de stichting zich richt op het leren 
kennen van Jezus en hem bekend maken. 

 

We zijn verbonden met: 
• YWAM Amsterdam, 

• Lead to Move (YWAM NL)

• Summer Night Life outreach Europe


Onze ministry activiteiten 

Nationaal 
• Meebouwen aan YWAM Amsterdam en bijbehorende ministries

• Coaching & mentoring van jonge mensen en/of jonge leiders 

• Lesgeven in scholen YWAM NL

• Jeugdconferenties, o.a. Pinksterconferentie in Nederland

• Bouwen aan een gezonde community voor YWAM NL

• keukentafel ministry (discipelschap) 

• Lead to Move; trainen van jeugdleiders, dienen van de kerk in NL. 

• Spreken in kerken


Internationaal 
• Lesgeven in scholen van Youth with a Mission en daarbuiten (teaching) 

• Outreaches Algarve in zomermaanden/youth ministries met Summer Night Life outreach

• Outreaches naar Fatima (pelgrims)

• Meenemen van team op outreaches en hen daarbij ondersteunen in hun persoonlijke 

ontwikkeling (reaching en discipelschap)

• Coaching, plaats van rust en retraite in Portugal voor mensen uit Nederland en ons 

internationale netwerk

• Netwerk opbouwen

• Bruggen bouwen Nederland-Portugal

• Bruggen Europa en Azië en mogelijk andere continenten

• Outreach teams vanuit Nederland naar Portugal 



BIJLAGE, ALGEMENE GEGEVENS STICHTING 
REACHING and TEACHING 
1 Reaching and Teaching  
1. Gegevens Stichting Reaching and Teaching 

Correspondentieadres: 
 
Stichting Reaching and Teaching 
Lange Akkers 15 
6711 TL Ede 
 
 
(w) www.reachingandteaching.nl (e) info@reachingandteaching.nl 

Kamer van Koophandel nummer: 69045461 RSIN nummer: 857704308 
 

ANBI: ANBI status 

IBAN nummer: NL78 INGB 0007 9359 32

 
  
2. Bestuur stichting Reaching and Teaching  
Stichting Reaching and Teaching 

 
Het bestuur wordt sinds 2017 gevormd door: 
 
De heer O.W.P. Biesheuvel Voorzitter 
Oscar Biesheuvel is voorzitter en oprichter van de stichting.  
 
De heer A. J. ten Brinke Secretaris 
Alco ten Brinke is de secretaris van de stichting en in deze rol beheert hij voornamelijk de 
administratieve processen. 
 

De heer J. M. Vermeule Penningmeester 
Joffrey Vermeule is de penningmeester van de stichting en draagt zorg voor zowel de 
boekhouding als de financiële rapportages. 
 

Doelen en werkzaamheden/activiteiten stichting Reaching and Teaching  

• Hieronder vindt u een overzicht van de activiteiten en werkzaamheden die de stichting wil 

ondernemen om haar doelstelling te realiseren: 
 
Kerken ondersteunen en inspireren, 


• Evangelisatie acties, 

• Evenementen, 

• Zendingsreizen/Outreach 

• Overige en administratieve werkzaamheden 

• Zorg dragen voor de boekhouding en de financiële rapportages. 

• Beheren administratieve processen van de stichting 

• Bestuursvergaderingen.

• Jaarlijks actualiseren beleidsplan.

• Jaarlijks opstellen jaarverslag 




3 Financien 
Het boekjaar loopt van 1 januari t/m 31 december. De penningmeester zal de boekhouding voor 
de stichting verzorgen, de penningmeester zal ook de betalingen aan crediteuren verzorgen.  
 
De penningmeester zal voor sommige diensten een professionele financiële dienstverlener/
accountant in de arm nemen. 
Het bestuur zal een begroting op gaan stellen voor per boekjaar. De besteding van middelen dient 
overeenkomstig de begroting plaats te vinden. 
 

Fondsenwerving  

Stichting Reaching and Teaching is voor de uitvoering van haar werkzaamheden en het bereiken 
van haar doelen afhankelijk van donateurs, sponsoring en andere inkomsten. De geldmiddelen 
van Reaching and Teaching worden voornamelijk verkregen uit giften. Reaching and Teaching 
presenteert het zendingswerk en de zendelingen zo duidelijk mogelijk, zodat mensen gericht 
kunnen geven voor bepaalde doelen. Hieronder vindt u een overzicht van de fondsenwervende 
activiteiten waar de stichting zich op wil gaan richten.  
 

 
 

Website, social media en nieuwsbrieven, 
 
Doormiddel van onze website (www.reachingandteaching.nl), nieuwsbrieven en social media 
willen we het doel van onze stichting communiceren. Doormiddel van deze activiteiten willen we 
een achterban opbouwen, dit kost veel tijd en inzet maar zal zeker bijdragen in het succesvol 
werven van geld, middelen en vrijwilligers. Op de website www.reachingandteaching.nl wordt 
tevens een digitaal formulier toegevoegd met de desbetreffende informatie voor het doneren aan 
stichting Reaching and Teaching.  
 

Donateurs 
 
Als stichting zullen we op zoek gaan naar donateurs die de doelstelling van onze stichting 
onderschrijven en dit willen ondersteunen met een gift. Donateurs van onze stichting vinden het 
prettig als de stichting een ANBI status heeft, dit geeft hun de mogelijkheid tot giftenaftrek. 
 

Testamenten 
 
Mensen die de stichting en haar doelstelling een warm hart toedragen, kunnen de stichting 
opnemen in hun testament. 

De fondsenwervende activiteiten van de stichting zijn gericht op het verwerven van vrijwillige 
bijdragen en zijn nooit intimiderend van aard. 
 
 



Beloningen en onkostenvergoedingen  
 
 

Kosten 

De kosten voor stichting Reaching and Teaching bestaan naast de eenmalige oprichtingskosten 
uit kosten die te maken hebben met de organisatie en instandhouding van de stichting.  
 
Hieronder zien we momenteel voor de stichting de volgende kosten: 
 
- bankkosten 
- accountantskosten 
- kosten boekhoudprogramma 
- kosten website 
- pr & drukwerk 
- kantoorartikelen 
- onkostenvergoeding/vacatiegelden bestuur 

Alle kosten en beloningen moeten direct of indirect in dienst staan van de doelstelling van de 
stichting. 


Vermogensbeheer, -besteding en uitkering  
Vermogensbeheer en –besteding 

Stichting Reaching and Teaching is niet gericht op het behalen van financieel gewin. Stichting 
Reaching and Teaching houdt daarom niet meer vermogen aan dan redelijkerwijs noodzakelijk is 
voor de continuïteit van de voorziene activiteiten. Revenuen uit vermogen worden door het 
bestuur ingezet ter dekking van directe en indirecte kosten van Reaching and Teaching. Deze 
komen daarmee hetzij direct hetzij indirect altijd ten goede van de verwezenlijking van de 
statutaire doelstelling. 
 

Het is het bestuur niet toegestaan met de middelen van Reaching and Teaching te speculeren, te 
beleggen of hiermee risicovol te opereren. 


Beheer van het vermogen van de stichting 
 
Het dagelijks beheer van de financiën berust bij de penningmeester. Ieder half jaar wordt door de 
penningmeester een financieel overzicht met een staat van baten en lasten en een balans aan het 
volledige bestuur ter beschikking gesteld. Jaarlijks wordt, binnen drie maanden na het einde van 
het boekjaar, door de penningmeester verantwoording afgelegd over het gevoerde financiële 
beheer. Hiertoe wordt een staat van baten en lasten en een balans opgesteld. Na een formele 
kascontrole door twee van de bestuursleden. 

Besteding van het vermogen van de instelling 

Het bestuur bepaalt de bestemming van de giften. Daarbij gelden de volgende uitgangspunten: 


Giften met een door de giftgever bepaald bestedingsdoel (het werk van een specifieke zendeling 
of een specifiek zendingsproject) komen volledig aan het door de giftgever opgegeven doel ten 
goede (‘geoormerkt geld’). 

Giften met een algemene bestemming worden gebruikt voor de bestrijding van de algemene 
onkosten zoals het blad. 

Daarnaast worden giften met een algemene bestemming gebruikt om steun te geven aan 
projecten die tijdelijk te kort hebben of in noodsituaties bij te kunnen springen. 

De indirecte kosten zijn minimaal en hebben veelal louter betrekking op uitgaven voor de website, 
bankadministratie- en overboekingkosten, inschrijving kamer van koophandel en eventuele 
drukkosten. 

Alle opbrengsten en kosten worden in beginsel verantwoord in de periode waarop zij betrekking 
hebben. Alle opbrengsten (schenkingen) worden als opbrengst verantwoord in het boekjaar 
waarin zij door de Stichting worden ontvangen. 




Beëindiging Stichting  

Bij beëindiging van de stichting Reaching and Teaching wordt gehandeld conform de bepalingen 
uit artikel 12 in de statuten. In de statuten staat ook vermeld dat een eventueel batig saldo van de 
ontbonden Stichting wordt besteed ten behoeve van een algemeen nut beogende instelling met 
een soortgelijke doelstelling als de doelstelling van de Stichting heeft.  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